Zalacznik

do Uchwaly Nr XI11/131/2019
Rady Miasta w Nowym Targu
z dnia 7 pazdziernika 2019r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA NOWY TARG
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ Z PODMIOTAMI

WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU

PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE W ROKU 2020

Wstep

1. Intencjg Miasta jest rozw0j wspdlpracy z organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi podmiotami
w oparciu o zasady: pomocniczo$ci, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji
1 jawnosci przy zachowaniu suwerennosci stron.

2. Gléwnym celem niniejszego programu jest budowanie partnerstwa miedzy administracja
publiczng 1 organizacjami w S$rodowisku lokalnym, czemu stuzy wspieranie organizacji
w realizacji waznych celow spolecznych.

3. Cele szczegotowe niniejszego programu obejmuja:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

Umacnianie lokalnych dziatan, stworzenie warunkoéw do powstawania inicjatyw
1 struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalne;.

Aktywizacj¢ spolecznosci lokalnej.

Budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez umacnianie w $§wiadomosci
mieszkancéw Nowego Targu, poczucia odpowiedzialnosci za wspolnote lokalng, swoje
otoczenie oraz tradycje.

Poprawe jako$ci zycia mieszkancoOw Miasta, poprzez pelniejsze zaspakajanie potrzeb
spotecznych.

Zwickszanie udziatu mieszkancow w rozwiagzywaniu lokalnych probleméw.

Integracj¢ na rzecz realizacji sfery zadan publicznych wymienionych w art. 4 ustawy

o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

Otwarcie na innowacyjno$¢ i1 konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystepowania z ofertami na realizacj¢ zadan publicznych,
realizowanych przez samorzad.

Wprowadzanie nowatorskich i1 bardziej efektywnych dziatan dzigki dobremu rozpoznaniu
wystepujacych potrzeb.

Prezentacj¢ dorobku srodowiska organizacji pozarzadowych i promowanie jego osiagnie¢.

10) Zwigkszanie zakresu partnerskiej wspOlpracy pomigedzy Miastem 1 organizacjami

pozarzadowymi na rzecz pozyskiwania zewngtrznych zasobow i wptywow.

4. Program Wspotpracy Miasta Nowy Targ z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami okresla ramowe zasady wspierania przez Samorzad Miasta dziatan organizacji
pozarzadowych poprzez zlecanie 1 powierzanie tym organizacjom realizacji ustawowych zadan
gminy na zasadach, okreslonych w stosownych aktach prawnych (w szczeg6lnosci w ,,Ustawie
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie” oraz w ,Ustawie o finansach
publicznych”).

Rozdzial 1
Postanowienia ogodlne

1. Program Wspodlpracy Miasta Nowy Targ z Organizacjami Pozarzgdowymi i innymi
podmiotami jest elementem lokalnego systemu szeroko rozumianej polityki spotecznej,
realizowanej przez Samorzad Miasta.



2. Program okresla ogo6lne formy, zasady, sposob oraz zakres wspolpracy organow
samorzadowych Miasta Nowy Targ z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami.
W szczego6lnosci program okresla priorytety zadan zlecanych i powierzanych takim
organizacjom, ktorych realizacja zwigzana bedzie z udzieleniem pomocy publiczne;.

3. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
1) ustawie - rozumie si¢ przez to Ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie;(tekst jednolity Dz.U. z 2019 r., poz. 688 z pdzn. zm);
2) dzialalno$ci pozytku publicznego — rozumie si¢ przez to dziatalno$¢ spolecznie
uzyteczng prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych
okreslonych w ustawie;
3) organizacji pozarzadowej— rozumie si¢ przez to organizacj¢ pozarzagdowa w mysl art.3
ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i1 wolontariacie;
4) innym podmiocie — rozumie si¢ przez to podmiot w mysl art. 3 ust. 3 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

5) otwartym konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert okreslany
ustawg o dziatalno$ci pozytku publicznego i1 0 wolontariacie;

6) priorytetach zadan publicznych — nalezy przez to rozumie¢ szczegdlnie istotne
obszary zadan publicznych, wyodrebnione ze sfery okreslonej w art. 4 ust. 1 ustawy,
wymienione w programie wspotpracy jako rekomendowane do zlecania ich realizacji
organizacjom pozarzagdowym,;

7) komisji konkursowej — nalezy przez to rozumie¢ komisje powotang przez Burmistrza
Miasta Zarzadzeniem o ogloszeniu otwartego konkursu ofert. Tryb powotywania komisji
jak réwniez zasady jej dziatania zostaly opisane w dalszej czg¢sci Programu.

Rozdzial 2
Formy wspélpracy i sposob realizacji programu

Podstawowe formy wspotpracy Samorzadu Miasta Nowy Targ z organizacjami to:
1) finansowe:

a) zlecanie w drodze otwartych konkurséw ofert organizacjom realizacji zadan
publicznych w formie powierzania wykonania zadania wraz z udzieleniem
dotacji na sfinansowanie jego realizacji lub wspierania zadania wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji,

b) wspieranie stowarzyszen ubiegajacych si¢ o pozyskanie funduszy ze zrodet
zewngtrznych poprzez udzielanie pozyczek, porgczen i gwarancji finansowych,

¢) udzial w projektach kierowanych przez organizacje pozarzadowe w charakterze
partnera, udzial organizacji ,trzeciego sektora” w charakterze partneréw
formalnych lub nieformalnych w projektach sktadanych przez Miasto Nowy
Targ,

d) zlecanie realizacji zadania publicznego na wniosek organizacji pozarzadowej
z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert (tryb matych zlecen),

e) zlecanie wykonania ustugi w trybie prawa cywilnego,

f) oferta autorska,

g) inicjatywa lokalna (po przyjeciu stosownej uchwaly przez Rad¢ Miasta)

2) pozafinansowe:
a) wzajemne informowanie si¢ o planowanych dziataniach,
b) przekazywanie informacji o wspotpracy za posrednictwem strony internetowej
1 mediow lokalnych,
¢) informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku
oraz o oglaszanych konkursach ofert, jak rdéwniez o sposobach ich
rozstrzygniec,



d) konsultowanie projektéw aktéw prawnych w dziedzinach dotyczacych
organizacji pozarzagdowych,

e) tworzenie wspolnych zespolow doradczych w poszczegdlnych obszarach

dziatalnosci pozytku publicznego,

f) wspieranie organizacji pozarzadowych w pozyskiwaniu §rodkéw finansowych ze

zroédet ponadlokalnych poprzez wydawanie opinii o dziatalno$ci organizacji oraz

udzielanie rekomendacji organizacjom i podmiotom wspoélpracujacym z Miastem,

ktore ubiegaja si¢ o dofinansowanie z innych zrodel niz budzet Miasta,

g) zachecanie sektora gospodarczego do sponsorowania projektéw realizowanych

przez organizacje trzeciego sektora,

h) prowadzenie dziatalno$ci promocyjnej i informacyjnej dotyczacej wspolnych

przedsigwzie¢ miasta 1 organizacji pozarzagdowych,

1) inicjowanie dziatan aktywizujacych i integrujacych nowotarskie organizacje

pozarzadowe.

3) inne formy wspolpracy:

a) uzyczenie lub wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali i budynkow
komunalnych,

b) udostgpnianie organizacjom pozarzadowym pomieszczen Urzedu Miasta lub jednostek
organizacyjnych Miasta i bazy technicznej w tych pomieszczeniach na niekomercyjne
spotkania zwigzane z realizacja Programu wspolpracy,

¢) wspoltdziatanie w pozyskiwaniu srodkow finansowych z innych zrédet niz budzet Miasta
Nowy Targ,

d) promocja dziatalno$ci organizacji pozarzagdowych w mediach,

) udostgpnianie im miejsca na stronach internetowych Miasta,

f) prowadzenie kalendarza wydarzen dotyczacych przedsiewzig¢ planowanych przez
organizacje pozarzagdowe w oparciu o nadestane informacje,

g) aktualizowanie ,,mapy aktywnos$ci” - banku informacji o dziatajacych na terenie Miasta
organizacjach pozarzadowych.

h) organizacja szkolen w zakresie dotyczacym organizacji pozarzagdowych,

1) udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w posiedzeniach komisji
konkursowych,

j) funkcjonowanie stanowiska koordynatora ds. wspoOlpracy =z organizacjami
pozarzadowymi,

k) funkcjonowanie zaktadki na stronie www.nowytarg.pl pn. ,,Organizacje pozarzagdowe”,
1) mozliwo$¢ bezplatnego korzystania przez organizacje pozarzadowe 2z serwera
znajdujacego si¢ w Urzedzie Miasta w celu promocji dziatalnosci organizacji,

m) udostepnianie organizacjom pozarzagdowym materiatdw promujgcych Miasto,

n) wspieranie i udzielanie pomocy organizacjom trzeciego sektora w nawigzywaniu
kontaktow zagranicznych ze szczegdlnym uwzglednieniem wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi dziatajagcymi w miastach partnerskich,

0) organizowanie raz w roku Dnia Wolontariusza podczas, ktérego lokalne organizacje
beda mialy mozliwos$¢ zaprezentowania mieszkancom swoich osiagnie¢ i dorobku,

p) umozliwienie obje¢cia patronatem Samorzadu Miasta Nowy Targ przedsigwziec
realizowanych przez organizacje pozarzagdowe na rzecz mieszkancéw Miasta Nowy Targ.

Rozdzial 3
Zasady wspolpracy

1. Miasto Nowy Targ prowadzi wspolprac¢ z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami w sferze realizacji zadan publicznych na zasadach: pomocniczo$ci, suwerennosci



stron, partnerstwa, efektywnos$ci, uczciwej konkurencji i jawnosci. Przestrzeganie tych zasad
winno wprowadzi¢ atmosfer¢ dialogu we wzajemnych kontaktach.

2. Podstawowym trybem zlecania zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym

1 podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy jest otwarty konkurs ofert.

1) Oferta realizacji zadania publicznego zlozona przez organizacj¢ pozarzadowa przygotowana
jest na druku zgodnym ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu
do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert
1 ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. 2018 poz.2057).

2) Dopuszcza si¢ mozliwos¢ wielokrotnego oglaszania konkursu w ciggu roku.

3) Kazdy moze zada¢ uzasadnienia wyboru oferty lub jej odrzucenia.

4) Istnieje mozliwo$¢ zlozenia oferty wspolne;.

3.Procedura udzielania pozyczek lub gwarancji finansowych dla stowarzyszen ubiegajacych si¢
o pozyskanie funduszy ze zrodetl zewnetrznych zostata uregulowana zarzadzeniem Burmistrza
Miasta.

Rozdzial 4
Lista zagadnien priorytetowych

1. Obszary wspoOtpracy Samorzadu Miasta Nowy Targ z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami to zadania ze sfery wymienionej w art. 4 ust. 1. ustawy uznane
za szczegoblnie istotne w tym :

1) pomoc spoteczna,

2) ochrona 1 promocja zdrowia ze szczegolnym uwzglednieniem profilaktyki

1 przeciwdziatania problemom alkoholowym,

3) dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych,

4) nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie,

5) turystyka, krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy,

6) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji,

7) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

8) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,

9) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwdj swiadomosci

narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

10) ratownictwo i ochrona ludnosci.

11) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa i ochrony praw dziecka

12) dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy

13) promocja i organizacja wolontariatu.

2. Lista zagadnien, wymienionych w punkcie 1 stanowi wyjsciowg informacj¢ dla partnerow
Programu o podstawowych priorytetowych kierunkach dzialan w roku 2020, jednak nie
stanowi jedynego kryterium podjecia wspotpracy pomigdzy Samorzadem Miasta Nowy
Targ a organizacjami. Szczegotowa lista kryteriow bedzie precyzowana kazdorazowo
w ogloszeniach konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych Miasta.

3. Organizacje z wlasnej inicjatywy moga ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych, takze
tych, ktore sa realizowane dotychczas w inny sposéb, w tym przez organy administracji
publicznej. W zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy.

4. Powierzenie zadan moze nastgpi¢ w innym trybie niz otwarty konkurs ofert, jezeli dane
zadanie mozna zrealizowac efektywniej w inny sposob, okreslony w odrgbnych przepisach
(w szczegdlnosci poprzez zakup ustug przy porownywalnosci metod kalkulacji kosztow).

5. Na Wniosek organizacji lub innego podmiotu Miasto moze zleci¢ wykonanie realizacji
zadania o charakterze lokalnym lub regionalnym z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert.
w trybie ,,malych grantow”, jesli spetnione sg tacznie nastgpujace warunki:

1) wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty

10 000 zt



2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni,

3) taczna kwota przekazana w ten sposéb tej samej organizacji w danym roku kalendarzowym nie
moze przekroczy¢ 20 000 zt

4) laczna kwota przekazana w tym trybie nie moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych
w roku budzetowym na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe.

5) Oferta realizacji zadania publicznego zlozona przez organizacj¢ pozarzadowa przygotowywana
jest na druku zgodnym ze wzorem okre§lonym w w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu
do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow oferty
1 uproszczonego wzoru sprawozdania z realizacji zadania publicznego (Dz. U. 2018 poz. 2055).

6) W ciggu 7 dni od momentu wplywu oferty do Biura Obstugi Mieszkancéw Urzedu Miasta,
oferta na okres 7 dni jest upubliczniana, tj. zamieszczana na:

a) tablicy ogtoszen Urzgdu Miasta,

b) stronie internetowej www.nowytarg.pl stanowigcej Biuletyn Informacji Publiczne;.

7) W terminie 7 dni od dnia upublicznienia oferty kazdy moze zglosi¢ do niej uwagi. Po
stwierdzeniu celowosci realizacji zadania oraz zabezpieczenia Srodkow podpisywana jest umowa
dotyczaca realizacji tego zadania publicznego.

Rozdzial 5
Lista zadan publicznych przewidzianych do realizacji w roku 2020

Na podstawie listy zagadnien priorytetowych wymienionej w Rozdziale 4 pkt 1 niniejszego
Programu Wspotpracy, Rada Miasta proponuje w szczego6lnosci nastgpujaca liste zadan
publicznych Miasta przewidzianych do realizacji w roku 2020 przez organizacje pozarzadowe:

1. Zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu.
1) Organizacja atrakcyjnych imprez sportowych o lokalnym, ogdlnopolskim lub
mi¢dzynarodowym znaczeniu,
2) wspieranie systemu wspotzawodnictwa sportowego, szczegolnie dzieci 1 mtodziezy,
3) wspieranie zadan promujacych uprawianie sportu i rekreacji ruchowej,
4) wspieranie projektow w zakresie prowadzenia szkolenia dzieci i mlodziezy w réznych
dyscyplinach sportowych, w tym zakup sprzetu sportowego,
5) udziat w zawodach sportowych na szczeblu lokalnym, wojewodzkim, krajowym
1 zagranicznym, promowanie miasta podczas wyjazdow,
6) organizacja szkolen i1 imprez sportowych dla dzieci i mtodziezy przez uczniowskie kluby
sportowe,
7) organizacja letnich 1 zimowych obozow sportowych — wyjazdowe turnusy sportowo-
rekreacyjne dla dzieci i mtodziezy z terenu miasta Nowy Targ
8) umozliwienie sktadania wnioskow o przyznanie stypendiow za szczegdlne osiggnigcia
sportowe.

2. Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i tradycji oraz promocji
miasta.

1) Organizacja imprez kulturalnych na terenie miasta Nowy Targ,

2) organizowanie imprez kulturalnych, wystaw, plenerow malarskich i fotograficznych 1 innych
dziatah z zakresu sztuk wizualnych, organizowanie lub udzial w festiwalach, przegladach,
prezentacjach, wystawach, konkursach, plenerach, warsztatach, a takze innych wyjazdach na
zewnatrz majacych charakter promocji miasta,

3) organizowanie koncertéw, przegladow, festiwali muzycznych prezentujgacych rézne gatunki
tworczosci muzycznej,

4) wydawanie niskonaktadowych, niekomercyjnych publikacji, w tym: periodykow, ksigzek,
katalogow, nagran fonograficznych i audiowizualnych. Wraz z oferta winien by¢ dostarczony
szczegdlowy plan lub scenariusz,

5) upowszechnianie, promocja i popularyzacja kultury i sztuki,



6) organizacja i prowadzenie amatorskiego ruchu artystycznego i tworczosci ludowe;,
7) organizacja imprez plenerowych, koncertow 1 widowisk.

3. Zadania z zakresu turystyki i rekreacji.

1) Organizacja rajdow turystycznych i1 konkurséw,

2) organizacja aktywnego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,

3) promocja turystyczna miasta Nowy Targ, w tym: udzial w targach turystycznych,
ponadregionalnych  kampaniach  marketingowych, tworzenie wspdlnych produktow
turystycznych, tworzenie marki miasta Nowy Targ.

4. Zadania z zakresu pomocy spolecznej.

1) Organizacja i prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy dla 0sob
z niepelnosprawnoscia intelektualng 1 kalectwem sprzgzonym, ktore ukonczyty 18 rok zycia,

2) organizacja i prowadzenie $wietlicy srodowiskowej jako placowki wsparcia dziennego,

3) udzielanie positku osobom tego pozbawionym poprzez prowadzenie stotowki dla osob
niezaradnych zyciowo,

4) aktywizacja osob w podesztym wieku poprzez umozliwienie udzialu w zajeciach
prowadzonych w ramach Uniwersytetu Trzeciego Wieku oraz innych formach aktywnosci
adresowanych do tych osob,

5) medyczna 1 pielegnacyjna opieka nad chorymi, starszymi i niepetnosprawnymi w gabinecie
zabiegowym lub u chorych w domu,

6) rehabilitacja oséb niepelnosprawnych i 0s6b wymagajacych rehabilitacji z uzyciem sprzetu
rehabilitacyjnego,

7) wypozyczanie sprze¢tu medyczno — rehabilitacyjnego,

8) wykonanie zabiegéw leczniczych zgodnie z zaleceniami lekarskimi,

9) rozpoznanie potrzeb zdrowotnych rodzin.

5. Zadania za zakresu przeciwdzialania alkoholizmowi.

1) Zwigkszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych
od alkoholu i ich rodzin m. in. poprzez prowadzenie dziatalno$ci stuzacej rozwigzywaniu
probleméw alkoholowych takiej jak: rehabilitacja osob, ktore przeszty terapi¢ antyalkoholowa,
udzielanie pomocy prawnej, organizowanie nie mniej niz raz w tygodniu spotkan dla
trzezwiejacych alkoholikow, prowadzenie grup, promocja postaw abstynenckich, organizacja
zgrupowan terapeutycznych oraz przedsiewzi¢¢ o charakterze informacyjnym — konferencje
trzezwosciowe.

2) Prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla dzieci z rodzin
dysfunkcyjnych, ktorych celem jest dostarczenie wzorcoOw pozytywnego spedzania wolnego
czasu bez uzywek.

3) Dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy

6. Zadanie z zakresu edukacji.
1). Transport 1 opieka w trakcie dowozu uczniéw niepetnosprawnych.

7. Zadanie z zakresu ekologii, ochrony zwierzat oraz ochrony srodowiska

1). Edukacja ekologiczna mieszkancow Miasta oraz wigczenie ich do dziatan proekologicznych
poprzez udziat w konkursach i kampaniach informacyjno-edukacyjnych oraz innych imprezach
o charakterze ekologicznym.

2) wspieranie akcji na rzecz ochrony zwierzat w tym organizacji obchodéw Swiatowego Dnia
Zwierzat

8. Zadanie z zakresu dzialalnoSci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa

i ochrony praw dziecka

1) Rozwijanie form programu Nowotarska Karta Duzej Rodziny.



Rozdzial 6
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert.

1.Burmistrz Miasta Nowy Targ powoluje Zarzadzeniem sktad Komisji Konkursowej, ktora
zajmuje si¢ opiniowaniem zlozonych ofert i okresla jej regulamin pracy.

2.W sktad Komisji wchodzg przedstawiciele organu wykonawczego, reprezentanci organizacji
pozarzadowych (nie pochodzacy z organizacji, ktorych oferty zostaty ztozone w konkursie).
Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udzialu osob wskazanych przez organizacje
pozarzadowe jezeli: zadna organizacja nie wskaze osob do jej sktadu, wskazane osoby nie
wezmg udzialu w pracach komisji konkursowej, wszystkie powotane w sktad komisji osoby
podlegaja wylaczeniu na podstawie przepisow ustawy. W pracach Komisji mogg uczestniczy¢
takze z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie
obejmujacej zakres dzialan zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

3.Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

1) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania przez organizacje pozarzadowa, podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ,,Ustawy” oraz jednostki organizacyjne podlegte organom
administracji publicznej lub przez nie nadzorowane,

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania;

3) uwzglednia wysoko$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania;

4) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob przy udziale, ktorych
wnioskodawca bedzie realizowat zadanie publiczne;

5) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione
w art.3 ust.3 ,,Ustawy” udziat srodkéw wiasnych lub $rodkow pochodzacych z innych
zrddetl na realizacj¢ zadania publicznego,

6) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzagdowa lub podmioty wymienione
w art.3 ust.3 ,,Ustawy” wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy
1 prace spoteczna cztonkow,

7) uwzglednia analiz¢ i1 ocen¢ realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ,, Ustawy”, ktore
w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, bioragc pod uwage
rzetelno$¢ 1 terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel sSrodkow.

4.Wyniki pracy Komisji Konkursowej sg zatwierdzane w formie Zarzadzenia przez Burmistrza
Miasta.

5.Kazdy uczestnik otwartego konkursu ofert moze zada¢ uzasadnienia wyboru oferty lub
odrzucenia oferty w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikow konkursu.

Rozdzial 7
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

1.Program wspoélpracy Miasta z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami

prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2020 r. utworzony zostal na bazie projektu

programu, ktéry zostal poddany konsultacjom spotecznym z mieszkancami, a takze

z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ,,Ustawy”,

ktoére funkcjonujg na terenie Miasta.

2.Projekt programu zostal zamieszczany na tablicy ogloszen, na stronie internetowej Urzedu:
www.nowytarg.pl w zaktadce ,,Organizacje Pozarzadowe” oraz w prasie lokalne;.

3.W trakcie konsultacji mieszkancy mieli mozliwo$¢ sktadania wnioskéw 1 uwag do

przedtozonego projektu programu w nastepujacych formach:

1) za posrednictwem poczty elektronicznej na adres wpromocji@um.nowytarg.pl,

2) poprzez sktadanie wnioskéw bezposrednio w Referacie ds. Sportu i Turystyki.



Rozdzial 8
Podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ i opracowanie programu i sposob jego realizacji

1. Burmistrz Miasta w szczego6lnosci zakresie:
1) podejmowania decyzji o kierunkach wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami,
2) dysponowania §rodkami na ten cel, w ramach budzetu Miasta,
3) zatwierdzania regulaminow konkursowych,
4) ogtaszania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
5) ustalania sktadu Zespotu Konsultacyjnego i Komisji Konkursowych,
6) podejmowania decyzji o wyborze ofert i udzieleniu dotacji,
7) upowazniania pracownikéw do przeprowadzania kontroli realizacji zadania.

2. Drugi Zastgpca Burmistrza Miasta w szczegdlno$ci w zakresie:
1) utrzymywania biezacych kontaktoéw z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami,
2) prowadzenia i1 prawidlowego funkcjonowania wspolpracy Miasta z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami,

3. Referat ds. Sportu i Turystyki w szczegdlnosci w zakresie:
1) biezacych kontaktéw z organizacjami,
2) przygotowania co roku projektu programu wspotpracy,
3) koordynowania i promocji programu wspotpracy,
4) zbierania danych do aktualizacji wykazu organizacji pozarzadowych 1 innych
podmiotéw prowadzonego na stronie internetowej Urzedu,
5) przygotowania regulaminéw konkursowych,
6) przygotowania i publikacji ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan
pozytku publicznego,
7) konsultacji z organizacjami sposobu wypehniania ofert,
8) organizowania prac Komisji Konkursowych, opiniujagcych oferty w otwartych
konkursach ofert,
9) przygotowywania uméw o dotacje,
10) kontroli i oceny wykonania catego zadania pod wzglegdem merytorycznym
1 finansowym,
11) koordynowania sporzadzania uméw z oferentami, ktdrych oferty zostaly wybrane
w konkursach,

4. Pozostate Wydziaty merytoryczne Urzedu w szczeg6lnosci w zakresie:

1) przygotowania regulaminéw konkursowych,

2) przygotowania i publikacji ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan
pozytku publicznego,

3) konsultacji z organizacjami sposobu wypetniania ofert,

4) organizowania prac Komisji Konkursowych, opiniujacych oferty w otwartych
konkursach ofert,

5) przygotowywania umow o dotacje,

6) kontroli 1 oceny wykonania calego zadania pod wzgledem merytorycznym
1 finansowym.

5. Wydzial Finansowy w szczegolnosci w zakresie kontroli wydatkowania dotacji pod
wzgledem rachunkowym.

6. W imieniu Burmistrza Miasta Nowy Targ wlasciwe merytorycznie wydziaty Urzedu Miasta
wspotpracujace przy realizacji zadania publicznego moga dokonywac jego kontroli. Formy
kontroli:



1) kontrola biezaca — przeprowadzana przy kazdorazowym rozliczaniu przekazanej dotacji lub
transzy dotacji przez pracownika wydziatu merytorycznego oraz Wydzialu Finansowego.

2) Kontrola realizacji zadania — przeprowadzana przez pracownikoéw wydziatow
merytorycznych w czasie 1 miejscu jego realizacji.
3) Kontrola dorazna — przeprowadzana przez pracownika wydzialu merytorycznego

ipracownika ds. kontroli oraz Wydzialu Finansowego na skutek stwierdzonych
nieprawidlowosci lub na wniosek w siedzibie zleceniobiorcy lub innym uzgodnionym miejscu.

Rozdzial 9
Sposob oceny realizacji programu

1. Burmistrz Miasta Nowy Targ dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub
powierzonego organizacji pozarzagdowej na zasadach okreslonych w ustawie.
2. Wskaznikami  efektywnosci  programu beda wuzyskane informacje  dotyczace
w szczegolnosci:
1) liczby organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na rzecz
spotecznosci lokalnej,
2) liczby projektow zrealizowanych przez organizacje pozarzadowe w oparciu o $rodki
pozyskane od samorzadu,
3) wysokosci srodkoéw finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacj¢ zadan
przez organizacje pozarzadowe.
3. Oceny realizacji niniejszej uchwaly dokonuje Rada Miasta na podstawie rocznego
sprawozdania Burmistrza, przedtozonego w terminie do 31 maja roku nast¢pnego.

Rozdzial 10
Postanowienia koncowe

1. Program ma charakter otwarty. Zaktada mozliwo$¢ uwzgledniania nowych form wspolpracy
oraz oglaszania konkursow na zadania nieokreslone w niniejszym programie.

2. Organizacje pozarzadowe, ktorych zadania sg wspierane finansowo z budzetu Miasta Nowy
Targ zobowigzane sg do promowania Miasta poprzez:

1) Przekazywanie jak najwigkszej licznie odbiorcéw informacji o dofinansowaniu zadania ze
srodkoéw publicznych.

2) Przy zadaniach o charakterze otwartym dla publiczno$ci, poprzez umieszczenie w miejscu
widocznym baneru promocyjnego z logo Miasta Nowy Targ udostepnianego przez Urzad Miasta.
3) Informowanie w wypowiedziach publicznych i przekazywanych komunikatach medialnych
informacji o wspétudziale w realizacji zadania Miasta Nowy Targ.

4) Umieszczanie informacji o wspdtudziale finansowym Miasta wraz z zamieszczeniem herbu
Miasta na drukach promocyjnych (plakaty, zaproszenia, broszury, foldery itp.) oraz na stronie
internetowej dotowanego.

5) Szczegdtowych informacji na temat realizacji zasad promocji projektéw udziela Referacie ds.
Sportu i Turystyki Urzedu Miasta.

3. Okres realizacji programu obejmuje okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 r.

4. Kwoty dotacji przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe beda szczegdtowo okreslone w projekcie lub Uchwale Budzetowej Miasta
Nowego Targu na rok 2020. Przewidywana kwota na realizacj¢ niniejszego programu wynosi:
ok. 1 500 000,00 zt.

5. Miasto Nowy Targ wspotpracujac z organizacjami pozarzagdowymi na zasadzie pomocniczosci,
suwerennosci, partnerstwa pragnie stwarza¢ warunki sprzyjajace ich rozwojowi. Dzialania Miasta
beda stuzy¢ wzmacnianiu 1 profesjonalizacji sektora pozarzadowego. W zwiazku z tym, ze
rzeczywisto$¢ przynosi nowe nieprzewidziane wyzwania, Miasto Nowy Targ deklaruje otwartos¢
na nowe formy wspodlpracy, liczac w tym zakresie na innowacyjno$¢ organizacji. Od



reprezentantéw ,trzeciego sektora” oczekuje gotowosci do wspodtpracy na rzecz dobra wspdlnego
mieszkancow Nowego Targu oraz respektowania zapisow ,,Rocznego Programu Wspotpracy

z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie na rok 2020”.



