0.4424.16.2019

ZARZADZENIE Nr 0050.Z.87.2019
BURMISTRZA MIASTA NOWY TARG
z dnia 27 czerwca 2019r.

w sprawie powolania zespolu zadaniowego do spraw oceny zasad wynagradzania
pracownikoéw administracji i obstugi przedszkoli i szk6l podstawowych prowadzonych
przez Gmin¢ Miasto Nowy Targ.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 poz. 506) w zwigzku z art. 10 ust. 1 i ust4 ustawy z dnia
14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U z 2019r. poz. 1148) zarzadzam, co nastgpuje:

I.

§1

Powoluj¢ zesp6t zadaniowy do spraw oceny aktualnych zasad ustalania liczby
stanowisk oraz zasad wynagradzania pracownikdw nie bedacych nauczycielami
w przedszkolach i szkotach podstawowych prowadzonych przez Gming Miasto
Nowy Targ w sktadzie:

1)

2)
3)

4)

)

Krzysztof Aksamit — Inspektor w Wydziale Oswiaty Urzedu Miasta Nowy Targ —
Przewodniczacy Zespotu,

Ewa Bobek — Dyrektor Miejskiego Centrum Ustlug Wspdlnych w Nowym Targu;
Jakub Bryniarski — Inspektor w Biurze Budzetu i1 Analiz Urzedu Miasta
Nowy Targ;

Robert Furca — Dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 11 im. Zolnierzy Armii
Krajowej w Nowym Targu;

Anna Jedrol — Dyrektor Przedszkola Nr 2 w Nowym Targu.

Do obowigzkow zespotu zadaniowego, o ktérym mowa w ust.1 nalezy:

1)

2)

3)

4)

S)

dokonanie oceny postanowien obowigzujacych regulamindw wynagradzania
pracownikow nie bedacych nauczycielami w przedszkolach 1 szkotach
podstawowych prowadzonych przez Gmin¢ Miasto Nowy Targ;

dokonanie oceny poziomu wynagrodzen pracownikow nie bedacych
nauczycielami w ramach poszczegolnych grupach stanowisk pracowniczych
w przedszkolach i szkotach podstawowych prowadzonych przez Gming Miasto
Nowy Targ;

dokonanie analizy aktualnego poziomu wydatkéw na wynagrodzenia
z pochodnymi pracownikow nie bedacych nauczycielami w przedszkolach
1 szkotach podstawowych prowadzonych przez Gming Miasto Nowy Targ;
wypracowanie propozycji zasad ustalania liczby poszczegolnych stanowisk pracy
pracownikow nie bedacych nauczycielami w przedszkolach 1 szkotach
podstawowych prowadzonych przez Gmin¢ Miasto Nowy Targ;

przygotowanie projektu regulaminu wynagradzania pracownikéw nie bedacych
nauczycielami w przedszkolach i szkotach podstawowych prowadzonych przez
Gming Miasto Nowy Targ wraz z propozycja zasad wynagradzania w ramach
poszczegbdlnych grup stanowisk pracy.



§2
Ustala si¢ termin realizacji zadan okreSlonych w § 1 ust. 2 zarzadzenia do dnia
30 wrze$nia 2019r.

§3

Nadzor nad realizacja niniejszego zarzadzenia sprawuje Naczelnik Wydziatu Oswiaty.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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